
工学院大学　情報学部 コンピュータ科学科　教員公募要領

求人件名

配属部署名

公開開始日 2026/03/10

募集終了日 2026/06/30

必着/消印有効 必着（オンライン提出）

採用人数 1

採用・着任日 2027/04/01

大分類 小分類 備考

情報通信 知能情報学

情報通信
ヒューマンインタフェース、インタラクショ
ン

募集の背景
プロジェクトの説明

(変更の範囲） 本学の定める業
務

勤務地

職種 教授

雇用形態 常勤

任期 任期なし

期間

試用期間 なし

就業時間 9:00-17:00

休日

時間外勤務・その他

賃金区分 概算年収

金額 800万円以上

待遇

備考

職種 准教授

雇用形態 常勤

任期 任期なし

期間

試用期間 なし

就業時間 9:00-17:00

休日

時間外勤務・その他

賃金区分 概算年収

金額 600万円以上

待遇

備考

学歴・学位 博士

備考

(1) 履歴書

(2) 研究業績書

その他必要書類

応募書類の返却

応募書類の提出先 JREC-IN web応募

注意事項

選考内容

結果通知方法 電子メールにて通知

所属部署（学科等）

氏名 位野木 万里/中島　弘史

メールアドレス

電話番号 0333402889

その他追記事項

求人内容

専任教員の公募 （コンピュータ科学科 教授または准教授）

情報学部 コンピュータ科学科

研究分野

労働条件

工学院大学情報学部コンピュータ科学科では、「ソフトウェア設計」、「セキュリティ」、「コンピュータ
応用」を軸に教育・研究を行っています。本公募では、コンピュータ応用分野の教員を公募します。

画像、音声、センサー、言語等のデータ解析やAI技術等の研究・教育を遂行する能力を有するとと
もに、学部・学科の積極的な運営に参画し、学内外の研究者および産業界と主体的に連携・協働で
きる教員を募集いたします。

職位につきましては、書類選考後の面談にてご相談のうえ、研究業績および模擬授業の結果を踏
まえて、最終的に決定いたします。

（雇入れ直後）
研究：コンピュータ応用分野の研究を進めていただきます。
教育：情報数学および演習、プログラミングおよび演習、信号処理などの学部共通科目、専門科目、
　　　 卒業研究の学生指導などを担当していただきます。
学務：大学運営に関わる各種業務を、既存教員と協力して担当していただきます。

（雇入れ直後） 新宿キャンパス：新宿区西新宿1-24-2

(変更の範囲） 本学の定める場所

　　　　　　　　　 または 八王子キャンパス：八王子市中野町2665-1

仕事内容・職務内容
（担当授業名等）

応募いただいた個人情報は、教員公募以外の目的には使用いたしません。

応募資格 上記学位を有する、または着任までに取得見込みの方。
大学での職務経験がない方も可。

応募

本学所定の書式　（https://www.kogakuin.ac.jp/about/kogakuin/recruit.html）　枠追加など可。
同様の内容が含まれていれば書式は自由です。

　本学所定の書式　（https://www.kogakuin.ac.jp/about/kogakuin/recruit.html）　 枠追加など可。
　以下の内容が含まれていれば書式は自由です。
  該当する業績が無い場合は、「なし」と記載してください。
　　　　（２）ー１　著書
　　　　（２）ー２　査読付き学術論文
　　　　（２）ー３  国際会議論文（査読有無を区別）
　　　　（２）ー４　国際会議口頭発表
　　　　（２）ー5　解説/査読なし論文
　　　　（２）ー６  国内口頭発表
　　　　（２）ー７  登録特許
　　　　（２）ー8　上記以外の成果（標準化、プロジェクト実績、オープンソースなど）
　　　　（２）ー９　外部資金獲得実績
　　　　（２）ー１０　教育に関する経験

（3）これまでの研究の概要（A4, 1ページ，1000字程度）
（4）今後の研究・教育の抱負・方針（A4, 2ページ，1500字程度）
（5）応募者に関して問い合わせ可能な方２名の氏名，所属, メールアドレス（A4, １ページ）
(6)主要論文のファイル（3編以内）
（７）応募者情報シート（指定 Excel シート）

（１）～（６）の書類は１つの pdf ファイル（25MB以内）にまとめてアップロードしてください。
ファイル名には、自身の氏名を含めてください。

（７）は所定の Excel シートに記入し、Excel ファイルのままアップロードしてください。
ファイル名において「Name」の部分を自身の氏名に書き換えてください。

応募書類はすべて当方にて責任をもって廃棄いたします。

紙媒体での書類提出は受け付けません。提出にあたってトラブルが生じた場合や、やむを得ずファ
イル容量が上限を超える場合は、連絡先にご相談ください。ただし、連絡先アドレスに送信するメー
ルには応募書類を添付しないよう、ご協力をお願いします。

書類選考を経て面接および模擬授業

上記は基本給、賞与、住宅手当を含む。ただし初年度は算定期間外のため賞与減額あり

職種別労働条件1

連絡先

情報学部 コンピュータ科学科

recruit-j1@cc.kogakuin.ac.jp

無期

日曜・祝日・年末年始・その他本学の定めた日

勤務時間は、労働基準法第41条第2号に準ずるものとして扱う

健康保険・厚生年金保険・労災保険・雇用保険あり

職種別労働条件2

無期

日曜・祝日・年末年始・その他本学の定めた日

勤務時間は、労働基準法第41条第2号に準ずるものとして扱う

上記は基本給、賞与、住宅手当を含む。ただし初年度は算定期間外のため賞与減額あり

健康保険・厚生年金保険・労災保険・雇用保険あり
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