
2027年度 工学院大学附属中学校・高等学校嘱託専任講師

（記入日）　　　　年　　　月　　　日

【学歴】

学歴 卒業種別

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

【取得学位】

学位種別

年 月 日

年 月 日

年 月 日

年 月 日

【職歴】

職歴 勤務形態

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

年 月 ～ 年 月

※ご記入いただいた内容は、本学の個人情報保護方針に基づき採用活動以外の目的には使用いたしません。

E-mail

フリガナ

現住所

生年月日

電話番号

携帯電話

開始年月 終了年月

履歴書

開始年月 終了年月

取得年月日 大学名（学部・学科／専攻まで記入）

〒

　　　年　　　月　　　日（満　　歳）　　※西暦で記入

写真

（4cm×3cm)

フリガナ

氏名
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2027年度 工学院大学附属中学校・高等学校嘱託専任講師

【仕事内容】職歴について具体的に記入してください。適宜行を追加していただいても構いません。

【賞罰】

【免許・資格・検定・特技・自己PRなど】　※語学（英検・TOEIC・TOFELなど）、その他取得（見込）のもの

※ご記入いただいた内容は、本学の個人情報保護方針に基づき採用活動以外の目的には使用いたしません。

氏名

職務経歴書
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2027年度 工学院大学附属中学校・高等学校嘱託専任講師





【志望理由】本校を志望した理由について記述してください。（自由書式）

※ご記入いただいた内容は、本学の個人情報保護方針に基づき採用活動以外の目的には使用いたしません。

【注意】次ページの誓約書兼同意書には氏名の入力が必要です。

提出前に以下の2点を確認し、それぞれのボックスにチェックを入れてください。

誓約書兼同意書の内容を理解し、氏名を入力しました

誓約書兼同意書を、履歴書・職務経歴書・志望理由書と合わせて提出します

志望理由書

氏名
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2027年度 工学院大学附属中学校・高等学校嘱託専任講師

私は、学校法人工学院大学附属中学校・高等学校（以下本校）の求人応募に際し、

下記の事項一、二について誓約し、三、四について同意します。

一、

別紙記載の、令和8年12月25日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による

児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和6年法律第69号）第2条第8項に規程する

特定性犯罪事実該当者ではないこと。

※本誓約書署名時に同法第2条第7項第6号が委任する政令が制定されていない場合であっても、

青少年健全育成条例や迷惑防止条例等の条例における同号イからニに定める行為に対する罰則について、

前科がないこと（当該前科に係る特定性犯罪事実該当者に該当しないこと）。

二、

採用選考の過程で提出する書類及び申告する内容はすべて事実であり、虚偽の申告をしないこと。

三、

本校に採用内定された場合、「犯罪事実確認」の対象となり、戸籍等の情報提出が必要となること。

四、

三に記載された「犯罪事実確認」の結果（または戸籍等が提出されない結果）、犯歴ありとなった場合、

もしくは確認書が交付されない場合には対象業務に従事できないこと。

In applying for a position at Kogakuin University Junior and Senior High School (hereinafter referred to as "the School"), 

I hereby pledge to adhere to Items 1 and 2 below, and express my consent to Items 3 and 4.

ITEMS

1. I hereby pledge that I do not fall under the category of a "Person Subject to Specific Sexual Offense Facts" 

as defined in Article 2, Paragraph 8 of the Act on Measures for Preventing Child Sexual Violence, etc.

by School Operators, etc. and Private Education and Childcare Providers (Act No. 69 of 2024) ,

which is scheduled to come into full effect by December 25, 2026, as detailed on the following page. 

* Even if the Cabinet Order delegated under Article 2, Paragraph 7, Item 6 of the said Act has not been enacted 

at the time of signing this pledge, I certify that I have no criminal record regarding penalties for acts specified 

in sub-items (a) through (d) of the same item under local ordinances (such as the Prefectural Ordinance for Youth

 Wholesome Development or the Anti-Nuisance Ordinance), meaning that I do not constitute a person subject to specific

 sexual offense facts related to any such criminal record.

2. I hereby pledge that all documents submitted and information declared during the recruitment and selection process

 are entirely true and accurate, and that I will not make any false statements.

3. I hereby agree that in the event I receive a provisional job offer (internal selection approval) from the School, 

I will be subject to a "Criminal Background Verification" and will be required to submit necessary personal information, 

including a certified copy of my family register (Koseki) or equivalent documentation.

4. I hereby agree that if the results of the "Criminal Background Verification" described in Item 3 reveal a criminal history 

(or if such history is confirmed due to a failure to submit the family register or other required documents),

 or if a verification certificate cannot be issued, I will not be permitted to engage in the target duties.

　　　　年(Y)　　　　月(M)　　　　日(D)

住所：

(Adress)

氏名：　

(Name)

こども性暴力防止法に関する誓約書　兼　同意書

Pledge and Consent Form Regarding the Child Sexual Violence Prevention Act

記
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2027年度 工学院大学附属中学校・高等学校嘱託専任講師

（別紙）

学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和6年法律第69号）（抄）

（定義）

第二条　（略）

７ この法律において「特定性犯罪」とは、次に掲げる罪をいう。

一 刑法（明治四十年法律第四十五号）第百七十六条、第百七十七条、第百七十九条から第百八十二条まで、

　第二百四十一条第一項若しくは第三項又は第二百四十三条（同項の罪に係る部分に限る。）の罪

二 盗犯等の防止及び処分に関する法律（昭和五年法律第九号）第四条の罪（刑法第二百四十一条第一項の罪を犯す行為に係るものに限る。）

三 児童福祉法第六十条第一項の罪

四 児童買春、児童ポルノに係る行為等の規制及び処罰並びに児童の保護等に関する法律（平成十一年法律第五十二号）第四条から第八条までの罪

五 性的な姿態を撮影する行為等の処罰及び押収物に記録された性的な姿態の影像に係る電磁的記録の消去等に関する法律

　（令和五年法律第六十七号）第二条から第六条までの罪

六 都道府県の条例で定める罪であって、次のイからニまでに掲げる行為のいずれかを罰するものとして政令で定めるもの

イ みだりに人の身体の一部に接触する行為

ロ 正当な理由がなくて、人の通常衣服で隠されている下着若しくは身体をのぞき見し、若しくは写真機その他の機器

　（以下このロにおいて「写真機等」という。）を用いて撮影し、又は当該下着若しくは身体を撮影する目的で写真機等を差し向け、

　若しくは設置する行為

ハ みだりに卑わいな言動をする行為（イ又はロに掲げるものを除く。）

ニ 児童と性交し、又は児童に対しわいせつな行為をする行為

Act on Measures to be Taken by School Operators and Private Education/Childcare Service Providers for the Prevention of Sexual Violence, 

etc., Against Children (Act No. 69 of 2024)

(Definitions)

Article 2  (abbreviation)

The term “Specified Sexual Offenses” as used in this Act refers to the following crimes:

Crimes under Articles 176, 177, 179 to 182, 241 Paragraph 1 or 3, or 243 (limited to offenses under said paragraph) of the Penal Code.

Crimes under Article 4 of the Act on Prevention and Disposition of Robbery, Theft, etc.

 (limited to acts constituting offenses under Article 241, Paragraph 1 of the Penal Code).

Crimes under Article 60, Paragraph 1 of the Child Welfare Act.

Crimes under Articles 4 through 8 of the Act on Regulation and Punishment of Acts Relating to Child Prostitution and Child Pornography,

 and Protection of Children.

Crimes under Articles 2 through 6 of the Act on Punishment of Acts of Photographing Sexual Parts, etc.,

 and Deletion of Electromagnetic Records of Such Images (Act No. 67 of 2023).

Crimes prescribed by prefectural ordinances that penalize any of the acts listed below, as designated by government ordinance:

(i) Touching any part of another person's body without due cause.

(ii) Without justifiable reason, peeking at or photographing—using a camera or similar device—

　another person's underwear or body normally covered by clothing, or aiming or setting such a device for that purpose.

(iii) Engaging in indecent conduct (other than those listed in (i) or (ii))

(iv) Engaging in sexual intercourse with a minor or committing an indecent act against a minor

(※Please note that the above is for reference only and is not an official translation).
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